
 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

ESEMPIO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
OGGETTO: Avviso  di selezione per il conferimento di incarichi a figure professionali interne  (esperti e 
tutor) per lo svolgimento di percorsi co-curriculari,   rivolti agli alunni, in orario curriculare , non 
coincidenti con l’orario di servizio,  da contrattualizzare ai sensi dell’art 45 del CCNL,  aventi ad oggetto 
il miglioramento delle competenze nelle discipline STEAM e nei linguaggi per alunni; per lo svolgimento 
di attività pomeridiane rivolte a docenti in servizio per il potenziamento delle competenze linguistiche 
e acquisizione di certificazione linguistica,  rivolti a docenti in servizio,  nell’ambito del progetto Nuove 
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023) 

Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31210 

Titolo del Progetto “IC San Tommaso_ Stem e lingue in azione” 

C.U.P. J14D23005310006 

 

Il/la sottoscritto/a    nato/a a 

   il  residente a   
Pr____________Via/Piazza n.      Codice Fiscale , in 
qualità di_________________________________________________________ 

 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 
28 dicembre 2000, 
 
CHIEDE di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in  oggetto in qualità di  

��  tutor 
per i seguenti moduli 
 Intervento A 

��  Stem 5 idee – Primaria 
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 
 residenza: indirizzo posta elettronica ordinaria:    
 indirizzo posta elettronica ordinaria:    
 indirizzo posta elettronica certificata (PEC):    
 numero di telefono: , 
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 
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4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il  sottoscritto/a__________________________ 

 
   DICHIARA ALTRESÌ 

i. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2.2 dell’Avviso e, nello 
specifico, avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 

viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:   

 
  ; 

ix. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

DICHIARA di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di 
servizio: 
 
 
 

TABELLA “A” DI VALUTAZIONE (titoli culturali) 

LAUREA SPECIFICA (MAX 15) 
Punteggio attribuito 
dal candidato 

Punteggio 
Attribuito dalla 
commissione 

Laurea specialistica, magistrale o da vecchio 
ordinamento(coerente con la tipologia di intervento)   
Punti 10 fino a 100 
Punti 12  da 101 a 110/ 
Punti 15  110/ lode 

 

 

Laurea triennale (coerente con la tipologia di 
 intervento) alternativa al punto 1 
Punti 7 fino a 100 
Punti 10  da 101 a 110 
Punti 12 110/ lode 

 

 



DIPLOMA DI II GRADO (coerente con la tipologia di intervento) 
alternativo ai punti 1 e 2 
Punti 5  

  

A2) ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI 
(anche cumulabili) MAX 15 Numero Punti  

Dottorato ricerca in materia afferente all’intervento 
(Punti 2 per titolo max 1)  

   

Diploma di Specializzazione (almeno biennale) , Master di II livello 
120 CFU/ore  con indicazione dell'esito finale  
(punti  1,5 per titolo- max. 2  ) 

   

Master in discipline afferente all’intervento. Corsi di 
perfezionamento o di alta formazione di durata almeno annuale 
afferenti la tipologia di intervento (di durata almeno annuale–60 
CFU)   
(Punti 1 per titolo max 5 ) 

  

 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  
(1,5 per  titolo max. 2 titoli non equivalenti) 

   

CERTIFICAZIONI SPECIFICHE INERENTI L’INTERVENTO  
(punti 2  per titolo max. 1)    
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TABELLA “B” DI VALUTAZIONE (titoli professionali) 
 

TITOLI PUNTI Punteggio Punteggio 
  attribuito  

dal 
attribuito 

  candidato dalla 
   commissione 

Incarichi di insegnamento 
nell’ambito di progetti PON- FSE 
Istruzione (per tematiche 
coerenti con quelle del modulo 
posto a bando) 

Max. 9  
(3 punti per ogni incarico fino a 
un 
massimo di 3 titoli.) 

  

Incarichi di insegnamento 
nell’ambito di progetti di 
ampliamento dell’offerta formativa 
(per tematiche 
coerenti con quelle del modulo 
posto a bando) 

Max. 6  
(2 punti per ogni incarico fino a 
un 
massimo di 3 titoli.) 

  

Incarichi di facilitatore, 
referente per la valutazione o 
tutor nell’ambito di progetti 
PON- FSE Istruzione 

Max. 3  
(1 punto per ogni incarico fino a 
un 
massimo di 3 titoli.) 

  

Incarichi relativi 
all’organizzazione delle istituzioni 
scolastiche e al miglioramento 
dell’offerta formativa (funzione 
strumentale, animatore digitale, 
ref. Valutazione, ecc.) 

 Max. 3  
(1 punto per ogni incarico fino a 
un massimo di 3 titoli.) 

  

Incarichi presso le Istituzioni 
Scolastiche nello stesso ruolo 
previsto dall’avviso per progetti 
coerenti con quello relativo 
all’avviso 

Max. 4  
(1 punto per ogni 
collaborazione fino a 
un massimo di 4 titoli.) 

  

Esperienze professionali nel 
Settore dell’avviso 

Max. 5   

 
 
Come previsto dall’Avviso, allega, 

1. CV in formato europeo sottoscritto, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

2. Copia di un documento di identità valido e del codice fiscale 

Luogo e data   Firma   
 
 
 
 
INFORMATIVA PRIVACY 

Totale tabella A              /30 
Totale tabella B              /30 
totale               /60 
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Informiamo che l’I.C. “San Tommaso di Priverno”, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e 
della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce 
dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per 
l’erogazione di servizi formativi. In applicazione del D. Lgs 101/2018 e dal GDPR 679/2016, i dati personali 
sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione 
relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti 
incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati personali è l’I.C. San Tommaso d’Aquino”, nella 
persona del Dirigente Scolastico, il Responsabile del trattamento dei dati è il DSGA (Direttore dei Servizi 
Generali ed Amministrativi), incaricati del trattamento dei dati sono il DSGA e gli Assistenti Amministrativi, 
oltre ai soggetti componenti la commissione. I dati possono essere comunque trattati in relazione ad 
adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. 
Il/La sottoscritto/a, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta 
possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 
 
Data                                                                                                                                FIRMA 
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE  
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – 
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 
promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 
parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM - Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

C.U.P. J14D23005310006  

Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31210  
Titolo del Progetto “IC San Tommaso_ Stem e lingue in azione”  
 

 
Il/La sottoscritto/a  __________________________________ nato/a a  _____________________       il 
__________________,    
 
C.F. __________________________________________  Individuato/a  in qualità di: 
   

- ESPERTO 
- MENTOR 
- TUTOR 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 
28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione; 
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d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
 
 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce 
il relativo consenso; 

 
Data  
  
                                                                                                                                        Firmato 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	Il/la sottoscritto/a    nato/a a
	DICHIARA ALTRESÌ
	DICHIARA di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio:
	Il/La sottoscritto/a  __________________________________ nato/a a  _____________________       il __________________,
	C.F. __________________________________________  Individuato/a  in qualità di:
	- ESPERTO
	- MENTOR
	- TUTOR

	DICHIARA

