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INDICATORI E DESCRITTORI PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

At sensi della legge 1° ottobre 2024, n. 150 recante “Revisione della disciplina in materia di
valutazione delle studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico
nonché di indirizzi scolastici differenziati”, e dell'Ordinanza Ministeriale n. 3/2025 del 09 gennaio
2025, "Valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella scuola primaria e valutazione del
comportamento nella scuola secondaria di primo grado”, a partire dall'anno scolastico 2024/2025
¢ la valutazione periodica e finale del comportamento degli alunni della scuola secondaria di
primo grado € espressa con voto in decimi
¢ il voto attribuito al comportamento degli alunni in sede di scrutinio finale € riferito all'intero
anno scolastico
e se in sede di scrutinio finale il voto di comportamento risulta essere inferiore ai sei decimi, il
Consiglio di Classe delibera la non ammissione alla classe successiva o all'Esame di Stato;
e il voto di comportamento e espresso collegialmente dai docenti del Consiglio di Classe e
tiene conto dei seguenti documenti dell'lstituto:
- Regolamento d'Istituto,
- Regolamento di Disciplina degli studenti e delle studentesse,
- Circolare sull'uso dello smartphone e degli altri dispositivi mobili da parte degli Studenti
e delle Studentesse,
- Protocollo di prevenzione e contrasto dei fenoment di Bullismo e Cyberbullismo nella
scuola;,
- Patto Educativo di Corresponsabilita.

Per la formulazione del voto di comportamento, il Consiglio di Classe considera i seguenti indicatori:

- comportamento dello studente e della studentessa nel contesto scolastico;

- rispetto det Regolamenti scolastici e delle regole di convivenza civile;

- attenzione e partecipazione alle attivita didattico-educative;

- impegno, adempimento delle consegne scolastiche e senso di responsabilita;
- grado di socializzazione, rispetto e modalita di interazione con gli altri.

Di seguito la griglia di utilizzo per la formulazione del voto di comportamento.




GIUDIZIO

DESCRITTORI

10
(OTTIMO)

Comportamento maturo, collaborativo e rispettoso nei confronti di docenti e compagni, ruolo
propositivo e trainante all'interno della classe.

Scrupoloso rispetto del regolamento d'Istituto.

Spiccato interesse e partecipazione motivata, attiva e costante a tutte le attivita didattiche.

Puntuale e creativo assolvimento delle conoscenze e degli impegni scolastict.

Riconosce il valore della tolleranza e della solidarieta, accettando e rispettando la diversita in tutte le
sue manifestaziont.

9
(DISTINTO)

Comportamento corretto e collaborativo nei confronti di docenti e compagni, ruolo significativo
all'interno della classe.

Rispetto del regolamento d'Istituto.

Vivo interesse e partecipazione attiva a tutte le attivita didattiche. Puntuale assolvimento delle
consegne e degli impegni scolastici.

Riflette sui concetti di tolleranza e solidarieta, impegnandosi a rispettare la diversita in tutte le sue
manifestazioni

(BUONO)

Comportamento corretto e collaborativo nei confronti di docenti e compagni.

Osservazione delle norme scolastiche.

Interesse e partecipazione adeguati alle lezioni.

Assolvimento soddisfacente delle consegne e degli impegni scolastici.

Mostra tolleranza e solidarieta, imparando a rispettare la diversita in tutte le sue manifestazioni.

7
(DISCRETO)

Comportamento corretto nei confronti di docenti e compagni.
Rispetto del regolamento d'lIstituto, seppure con infrazioni lievi.
Interesse e partecipazione abbastanza adeguati alle lezioni.

Assolvimento nel complesso per lo pil regolare delle consegne e degli impegni scolastici.
Mostra tolleranza e solidarieta verso la diversita.

6
(SUFFICIENTE)

Comportamento poco corretto e poco collaborativo nei confronti di docenti e compagni.
Interesse marginale e/o discontinuo (privilegia solo qualche attivita o disciplina).
Assolvimento irregolare delle conoscenze e degli impegni scolastici.

Non sempre mostra tolleranza e solidarieta verso le diversita.

5
(NON SUFFICIENTE)

Comportamento scorretto e poco rispettoso nei rapporti con insegnanti, compagni e personale ATA.
Episodi di mancato rispetto delle norme scolastiche, anche soggetti a sanzioni disciplinari con eventuale
sospensione dall'attivita didattica.

Ricorrenti mancanze nell’assolvimento degli impegni scolastici.

Dimostra scarsa tolleranza e solidarieta verso le diversita.




